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Fachleuten geschmiedet. Wenn Sie auf der Suche nach einer

spannenden beruflichen Herausforderung sind, dann sind Sie bei

uns genau richtig.

Unsere Werte und unser Engagement flr héchste Qualitat spiegeln
sich in unserer Handwerkskunst und in unserem Teamgeist wider.
Bei Weidmann AG schaffen wir ein Umfeld, in dem individuelle
Fahigkeiten und Ideen geschdtzt werden.



WIR STELLEN
UNS VOR

Seit unserer Grindung im Jahr 1982 durch Rolf Weidmann und der Ubernahme durch
Yves Reumund in 2021, halten wir an den Grundprinzipien fest, die auch heute noch
das Fundament unseres Unternehmens bilden. Unsere Kernwerte sind persénliche
Kundenbetreuung, grundliche Planung, handwerkliche Exzellenz, strikte Einhaltung
von Terminen sowie fransparente Preisgestaltung.

Diese Prinzipien sind fest in unserer Unternehmenskultur verankert und leiten unser
tégliches Handeln. Ein effektives Management, hochqualifizierte Mitarbeiter und
modern ausgestattete Werkstatten bilden die Grundlage fur die Umsetzung dieser
Prinzipien.
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WEN WIR SUCHEN

Bei Weidmann AG streben wir nach Héchstleistungen — sei es in der Qualitét unserer
Arbeit oder in der Auswahl unserer Teammitglieder. Wir sind auf der Suche nach
den Besten, nach Personen, die unsere Werte und unsere Leidenschaft fir das

Dachdeckerhandwerk teilen. Speziellen Fokus legen wir auf: Décher von gross bis klein

. . . . . ) Unsere Fahigkeit, Dacher in allen Gréssen
e Teamplayer mit einem Sinn fiir Verantwortung: Wir schatzen Teamarbeit und

Verantwortungsbewusstsein. Bei Weidmann AG sind wir eine eingeschworene
Gemeinschaft, in der jedes Teammitglied eine wichtige Rolle spielt. Wir suchen
nach Kandidaten, die bereit sind, zusammenzuarbeiten, Verantwortung zu
Ubernehmen und unseren hohen Standards gerecht zu werden.

und Formen zu gestalten. Eine grosse Rolle

spielen dabei unsere Mitarbeiter.

® Lernbereite und motivierte Personen: Das Dachdeckerhandwerk entwickelt
sich sténdig weiter und das Gleiche erwarten wir von unseren Mitarbeitern. Wenn
Sie motiviert sind, neue Fahigkeiten zu erlernen und sich stdndig zu verbessern,
passen Sie gut zu unserem Team.

e Engagierte Teammitglieder mit einem Auge fiirs Detail: Die kleinen Dinge
machen oft den grossen Unterschied aus. Wir suchen nach Teammitgliedern,
die ein Auge flurs Detail haben und stolz darauf sind, jedes Projekt bis ins kleinste
Detail zu perfektionieren.

Wenn Sie sich von unserer Leidenschaft fur herausragende Dachdecker- und
Spenglerarbeiten arbeiten inspiriert fhlen und bereit sind, Ihre F&higkeiten und Ihre
Begeisterung in unser Team einzubringen, dann freuen wir uns, von Ihnen fur folgende
Positionen zu héren:

e Bauspengler EBA und EFZ
e Dachdeckerpraktiker EBA und EFZ
e Abdichter EBA und EFZ

Projektleiter
Gemeinsames Anpacken
In unserem familiaren Umfeld
Wir bieten Freiraum fUr Entwicklung, flexible und moderne Pensenmodelle und einen lésen wir als Team gemeinsam

zukufstréchtigen Job. jede Herausforderung.

Mitarbeiterzufriedenheit

Wir sind stolz darauf, dass wir
langjahrige Mitarbeiter haben,
welche sich mit der Firma

zusammen entwicklet haben.



WAS WIR BIETEN

Karriereentwicklung und Weiterbildung

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind unsere wertvollste Ressource, und wir
investieren in ihre berufliche Entwicklung. Bei Weidmann AG eréffnen sich Ihnen
vielfaltige Moglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung und Fortbildung. Wer will, wird
gefordert und geférdert.

Wettbewerbsfihige Vergiitung

Wir wissen, dass |hr Engagement und Ihre harte Arbeit wertvoll sind. Daher bieten wir
wettbewerbsfdhige VergUtungungen, die Ihre Leistung und Ihren Beitrag zu unserem
Team angemessen honorieren. Bei Weidmann AG werden Ihre Anstrengungen
geschatzt und belohnt.

Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz

Die Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben fur uns
oberste Prioritat. Wir setzen strenge Standards und -verfahren um, damit Sie in einer
sicheren Umgebung arbeiten.

Eine familidre Unternehmenskultur

Als KMU sind wir ein famili@ires Unternehmen. Bei Weidmann AG sind Sie mehr als
nur eine Nummer — Sie sind ein geschdatztes Mitglied unserer Dachdeckerfamilie. Wir
férdern eine offene Kommunikation und ein unterstitzendes Umfeld.
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